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Liebe	Dozent:innen,	Berater:innen,	Vermittler:innen	und	alle,	die	es	wissen	wollen	

gerne	möchten	wir	Ihnen	unsere	aktuellen	Maßnahmen	vorstellen,	die	sich	an	Teilnehmende	mit	
beruflicher	Orientierung	oder	Wiedereinstiegsperspektive	richten	und	Theorie	gezielt	mit	Praxis	
verbinden.	Unsere	Angebote	setzen	dort	an,	wo	berufliche	Anwendung,	Alltagskompetenz	und	
Motivation	besonders	wichtig	sind.	Primäres	Ziel	ist	immer	die	zügige	Vermittlung	in	den	ersten	
Arbeitsmarkt.	
	
Alle	Maßnahmen	finden	in	unserem	Schulungszentrum	Am	Brill	19,	Eingang	Hankenstraße	3	statt.		
	
Maßnahmen	mit	AVGS:	
	

Berufsbezogenes	Sprachtraining	–	Schwerpunkt	Gastronomie		
Dieses	Angebot	verbindet	Sprachförderung	mit	praxisnahen	Inhalten	aus	dem	gastronomischen	
Arbeitsalltag.	Ziel	ist	es,	die	sprachliche	Handlungssicherheit	im	Kundenkontakt,	im	Team	sowie	im	
Umgang	mit	Arbeitsanweisungen	zu	stärken.	Social	life	Training	und	unterstützte	
Bewerbungsaktivitäten	helfen	bei	der	Integration	in	den	ersten	AM.	
Maßnahme	dauert	6	Monate,	4	Tage/Woche	á	5	Std.	(2	Tage	Theorie,	2	Tage	Praxis)		
Berufsbezogenes	Sprachtraining	–	Schwerpunkt	Pflege	
Hier	liegt	der	Fokus	auf	sprachlicher	Kompetenz	im	Pflegekontext	-	von	der	Kommunikation	mit	
Pflegebedürftigen	über	Dokumentation	bis	hin	zur	Zusammenarbeit	im	Team.	Das	Training	
unterstützt	den	Einstieg	und	die	Vorbereitung	auf	Tätigkeiten	im	Pflegebereich.	Jobcoaching	und	
angeleitete	Arbeitssuche	befördern	den	Integrationsfortschritt.	
Maßnahme	dauert	6	Monate,	4	Tage/Woche	á	5	Std.	(2	Tage	Theorie,	2	Tage	Praxis)		
Upcycling	Atelier	
Im	Upcycling	Atelier	werden	handwerkliche,	kreative	und	arbeitsrelevante	Fähigkeiten	gefördert.	
Gleichzeitig	stärken	die	Teilnehmenden	ihre	Selbstwirksamkeit,	Teamfähigkeit	und	ihr	Verständnis	für	
nachhaltiges	Arbeiten.	Unterstützung	bei	der	Jobsuche	inklusive.		
Maßnahme	dauert	6	Monate,	4	Tage/Woche	á	5	Std.	(erst	Theorie,	dann	6	Wochen	im	Betrieb)	
	
Zweitkraft	in	Schulen	(Maßnahme	mit	Bildungsgutschein)	
Diese	Maßnahme	richtet	sich	an	ausgebildete	Lehrer:innen	mit	Fluchterfahrung.	Ziel	ist	es,	die	
Teilnehmenden	mit	Theorie	und	Praxisanteil	auf	eine	Tätigkeit	als	Zweitkraft	vorzubereiten.	
Maßnahme	dauert	12	Monate,	4	Tage/Woche	á	5	Std.	(erst	Theorie,	dann	Praktikum	und	Jobcoaching)	
	
Wir	würden	uns	freuen,	wenn	Sie	diese	Maßnahmen	bei	Interesse	an	geeignete	Teilnehmende	
weiterempfehlen	oder	bei	Rückfragen	auf	uns	zukommen.	Gerne	stehen	wir	auch	für	einen	
persönlichen	Austausch	oder	eine	kurze	Vorstellung	unserer	Arbeit	zur	Verfügung.	
Vielen	Dank	für	Ihre	wertvolle	Bildungsarbeit	und	Ihr	Interesse	an	unseren	Angeboten.		
	
Mit	freundlichen	Grüßen	
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